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TAG^. _Jr~ ANO: 2b23~r

RESOLUQAO N°. 06/2023

RESOLVE:

Art. 3°- Esta Resolu$io entra em vigor na data de sua

publicaQao.

Sao Joao do Ivai, 11 de maio de 2023.

A Presidehte do Corisdrcio Iritermunicipal de Protegao a 

Crianga e ao Adolescente, no uso de suas atribuipoes legais,

Art. 2° Os services executados pelas Cuidadoras, essencial 

por sua natureza, serA exercido normalmente na institui^ao.

CONSdRCIO INTERMUNICIPAL DE PROTEpAO A CRIANQA E AO 
ADOLESCENTE DA COMARCA DE SAO JOAO DO IVAl

ABRIGO LAR DOCE LAR
CNPJ: 17.995.012/0001-04

Rua Jos6 Bento de Moraes, Ney Braga. S§o Jo§o do Ivai. PR
CEP: 86930-000

CARLA SUZI EN ERENC1ANO

Prbsjjente-do Consorcio

Art. 1° Ficam suspenses os services no Smbito da Casa Lar 

Doce Lar, no dia 15 de maio de 2023, tendo em vista o Decreto Municipal n° 

118/2023.

Abrigo larDocelar

SUMULA: DISPOE SOBRE O 
EXPEDIENTE A SER CUMPRIDO NA 
CASA LAR DOCE LAR E DA OUTRAS 
provid£ncias."

B uiano uncial 
MUNIClPIO DE SAO JOAO DO IVAl - PR

Em conformidade com a Lei Municipal n° 1.643/2011. regulamentada pelo Decreto n° 061/2014,---------------- 
Lei Complementer Federal n° 101/2000 e Lei Complementar Estadual n° 137/2011.
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RESOLUQAO N°. 08/2023.

RESOLVE:

publicaQao.

SUZI

O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Protepao a

Crian^a e ao Adolescente, no uso de suas atribui^oes legais,

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE PROTE^AO A CRIANQA E AO 
ADOLESCENTE DA COMARCA DE SAO JOAO DO IVAI 

Casa Lar Dace Lar

CARL
fresideYrte do Consorcio

CNPJ: 17.995.012/0001-04

Fone: (43) 34772641

Rua Jo$6 Bento de Moraes n> 29, Centro-CEP: 86930-000 SaoJoao do tvaf- Para nd

Sao Joao do Ivar, 07 de junho de 2023.

MERENCIANO . I

r"

SUMULA: DISPOE SOBRE PONTO 

FACULTATIVO E DA OUTRAS 

PROVIDENCIAS."

e ao

Art. 1° . Tendo em vista o feriado nacional de Corpus 
Christi no dia 08 de junho de 2023, fica estabelecido ponto facultativo aos 

servidores do Consdrcio Intermunicipal de Protegao 3 Crianga 

Adolescente, no dia 09 de junho de 2023.

Art. 2°. Os servigos executados pelas Cuidadoras, 

essencial por sua natureza, sera exercido normalmente na instituigao.

Art. 3°- Esta Resolugao entra em vigor na data de sua
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CNPJ: 17.995.012/0001-04

RESOLUQAO N°. 08/2023.

RESOLVE:

publicaQad.

Sao Joao do I vat, 07 de junho de 2023.

ST'

O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Prote^ao a
CrianQa e ao Adolescente, no uso de suas atribuiQoes legais,

CONStiRCIO INTERMUNICIPAL DE PROTECAO a CRIANQA E AO 
ADOLESCENTE DA COMARCA DE SAO JOAO DO IVAf

Casa Lar Dace Lar

Fone:(43) 34772641

Rua loti Bento de Moraes n« 29, Centro - CEP: 86930-000 S5o Joao do tvaf - Parand

® Diano uncial 
MUNICfPIO DE SAO JOAO DO IVAf - PR

Em conformldade com a Lei Municipal nc 1,643/2011. regulamentada pelo Decreto n° 061/2014.  
Lei Complementer Federal nc 101/2000 e Lei Complementar Estadual n° 137/2011.

l^gg^^n26Wl^SAoU6A5^IVAir07 DEaWHOJDE2623

CARLA SUZI EMERENCIANO
Rcgdidente'do Consdrcio

Art. 1° . Tendo em vista o feriado nacional de Corpus 
Christi no dia 08 de junho de 2023, fica estabelecido ponto facultative aos 
servidores do Consdrcio Intermunicipal de Protegao a CrianQa e ao 
Adolescente, no dia 09 de junho de 2023.

Art. 2°. Os servigos executados pelas Cuidadoras, 
essencial por sua natureza, ser£ exercido normalmente na instituigab.

Art. 3°- Esta Resolufao entra em vigor na data de sua

SUMULA: DISPOE SOBRE PONTO 
FACULTATIVO E DA OUTRAS 
providSncias."
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RESOLUQAO N°. 09/2023

RESOLUQAO

Edificio do Consorcio Intermunicipal de ProteQao a Crian^a e ao Adolescente da Comarca 

de Sao Joao Do Ivai, nos vinte e nove de junho de Janeiro de 2023.

CARLA SUZIE
PRESIDENT^

“SOMULA: Dispoe sobre o reajuste salarial aos 
Empregados Publicos do Consdrcio Intermunicipal de 

Protegao a Crianga e ao Adolescente da Comarca De 

Sao Joao Do Ivai e da outras providencias”.

A PRESIDENTA DO CONSDRCIO INTERMUNICIPAL DE PROTEQAO A CRIANQA E AO 
ADOLESCENTE DA COMARCA DE SAO JOAO DO IVAf, CARLA SUZI EMERENCIANO, no 

uso de suas atribuigoes legais.

Art. 1° - Os valores contidos no piano de cargos do CONSdRCIO INTERMUNICIPAL DE 

PROTEQAO A CRIANQA E AO ADOLESCENTE DA COMARCA DE SAO JOAO DO IVAl terao 

novos valores reajustados no percentual de tendo como base legal o reajuste do Salario Minimo 

Federal editado pelo Presidente da Republica.

Art. 2° - A altera^ao de valor contido no artigo 1° sera valida SOMENTE para os cargos que 

tem sua remuneraqao com base no salario minimo nacional.

Art. 3° - Essa Resoluqao entra em vigor a partir de sua publicaqao, com produqao de efeitos 

no primeiro dia de Janeiro de dois mil e vinte e tres.

ERENCIANO 
CONSdRCIO.

CONS6RCIO INTERMUNICIPAL DE PROTEQAO A CRIANQA E AO ADOLESCENTE 
DA COMARCA DE SAO JOAO DO IVAf

Abrigo Lar Dace Lar
CNPJ: 17.995.012/0001-04

Fone: (43) 34772641
Rua Jos£ Bento de Moraes ns 29, Centro - CEP: 86930-000 S5o JoSo do tvaf- Parang

Abrigo tarDoce lar
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DescrifSo UN

36% 25.000.00

36%

SERV 25.000,00

DS-se a publicidade ao ato, na forma da Lei.

S3o Jo§o do Ivaf, no Estado do Parand, Edificio da Prefeitura Municipal de S3o Joao do Ival, Gabinete da Prefelta, 03 de julho de 2023.

ZRElSjOWCAO N°2097202? 1

RESOLUQAO

Edificio do Consdrcio Intermunicipal de ProtefSo a Crian^a e ao Adolescente da Comarca de S3o JoSo Do Ivaf, nos vlnte e 
nove de junho de Janeiro de 2023.

CARLA SUZI EMERENCIANO 
PRESIDENTE DO CONSPRCIO.

Pe$as de ReposlQdo 
Consideradas 1° linha 

Originals 
(perceptual de 
desconto %)

Valor Estlmado 
de Gasto

CONS6RCIO INTERMUNICIPAL DE PROTEQAO a CRIANQA EAO ADOLESCENTE DA COMARCA DE SAO 
JOAO DO IVAf

Abrigo Lar Doce Lar
CNPJ: 17.995.012/0001-04

Fone: (43) 34772641
Rua Jos£ Bento de Moraes n° 29, Centro - CEP: 86930-000 Sao Joao do Ivai - Parana

CARLA SUZI EMERENCIANO 
Prefeita Municipal

PEQA 
UN

PECAS TAPEQARIA E ESTOFAMENTO__________
__________________Descricao__________________ 
SERVIQOS TAPEQARIA E ESTOFAMENTO COM 
REFERGNCIA DE TEMPO (HORAS) PARA A 
EXECUQAO DE SERVIQOS NA TABELA TEMPARIA 
SINDIREPA PR COM BASE NO MAIOR DESCONTO 
SOBRE O PREQO M^DIO DE MERCADO OBTIDO 
POR SERVICO

1 
tern 
2

LOTE 3 - SERVICOS DE TAPECARIA E ESTOFAMENTO
Valor referenda! de utillzaggo: R$ 50.000,00 (dnquenta mil reais). 
Item Pegas de

Reposigdo 
Consideradas 

Genulnas 
(percentual de 
desconto %) 

36%
Percentual de Desconto Ofertado (%)

FORNECEDOR: MICHAEL FERNANDES BATISTA 04540803956 
CNPJ: 17.647.690/0001 -78

'SUMULA: Dispbe sobre o reajuste salarial aos Empragados Publicos do Consdrcio Intermunicipal de ProtegSo a Crianga a ao 
Adolescente da Comarca De SSo JoSo Do Ival e d6 outras providSncias".

Art. 1° - Os valores contidos no piano de cargos do CONSdRCIO INTERMUNICIPAL DE PROTEQAO A CRIANQA E AO 
ADOLESCENTE DA COMARCA DE SAO JOAO DO IVAf terSo novos valores reajustados no percentual de tendo como base legal o 
reajuste do Salario Minimo Federal editado pelo Presidents da Republics.

Art. 2° - A alteragSo de valor contido no artigo 1° ser3 vSlida SOMENTE para os cargos que tem sua remuneragao com base no 
saldrio minimo nacional.

Art. 3® • Essa Resolugao entra em vigor a partir de sua publicagao, com produgao de efeitos no primeiro dia de Janeiro de dois mil e 
vinte e tr&s.

A PRESIDENTA DO CONSCRCIO INTERMUNICIPAL DE PROTEQAO A CRIANQA E AO ADOLESCENTE DA COMARCA DE SAO 
JOAO DO IVAf, CARLA SUZI EMERENCIANO, no uso de suas atribuigoes legais.

B Diano uncial
45^^ municIpiodesAojoAodoivaI-pr

Em conformidade oom a Lei Municipal n° 1.643/2011, regulamentada pelo Decreto n° 061/2014.____________
Lei Complementer Federal n° 101/2000 e Ldl Complementar Estadual n° 137/2011.
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RESOLUQAO N°. 10/2023

RESOLUQAO

A PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE PROTEpAO A CR1ANQA E AO 

ADOLESCENTE DA COMARCA DE SAO JOAO DO IVAl, CARLA SUZI EMERENCIANO, NO 
USO DE SUAS ATRIBUIQOES LEGAIS E POR MEIO DA ASSEMBLtlA EXTRAORDINARIA 

DO CONSdRCIO INTERMUNICIPAL DE PROTEQAO A CRIANQA E AO ADOLESCENTE DA 

COMARCA DE SAO JOAO DO IVAf - ABR1GO LAR DOCE LAR DELIBERADAS PELO 
CONSELHO DE PREFEITOS QUE FAZEM PARTE DO CONSORCIO, edita a seguinte:

Art. 1° ■ Fica Institufda a Gratificag:ao de Controle Interno - GCI, devida ao servidor em 

exercfcio da Fun^ao de Controle Interno no Abrigo.

Ediffcio do Consorcio Intermunicipal de Protegao a Crianga e ao Adolescente da Comarca 

de Sao Joao Do Ivai, nos vinte e nove de junho de Janeiro de 2023.

“SUMULA: Institui a Gratificagao de Controle Interno 

- GCI do Consorcio Intermunicipal de Protegao a 

Crianga e ao Adolescente da Comarca De Sao Joao 

Do Ivai e da outras providencias”.

IERENCIANO J 
<0 CONSORCIO. <7

CARLA SUZI EjVI 
PRESIDENTE-DO

CONSdRCIO INTERMUNICIPAL DE PROTEQAO A CRIANQA E AO ADOLESCENTE 
DA COMARCA DE SAO JOAO DO IVAf

Abrigo Lar Doce Lar 
CNPJ: 17.995.012/0001-04 

Fone: (43) 34772641
Rua Josi Bento de Moraes n# 29. Centro - CEP: 86930-000 S5o Jo5o do tval- Parani

Abrigo larDoce Lar

§ 1 ° - A gratificagao instituida por essa Resolugao correspondem a R$ 300,00 (trezentos 

reais) e serao regulamentadas por ato do Presidente do Consdrcio.

Art. 2° - As despesas resultantes da aplicagao desta Lei correrao a conta das dotagoes 

orgamentarias consignadas ao Abrigo.
Art. 3° - Essa Resolugao entra em vigor a partir de sua publicagao, com produgao de efeitos 

no primeiro dia de Janeiro de dois mil e vinte e tres.
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ANEXO 1

I - fiscalizar o cumprimento das metas previstas no Plano Placic e a execu^ao dos pianos orQamenterios;
II - comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficacia, eficiSncia das gestoes orgamentaria, 
financeira, patrimonial e operacional;
III - zelar pela obediencia das formalidades legais e avaliar os resultados de atos administrativos em geral, 
acompanhando especialmente a admissao de pessoal, contratos e licitagoes;
IV - apoiar as unidades do Abrigo no exercicio institucional do Controls Externo, especialmente emitindo 
pareceres sobre balangos e balancetes;
V - analisar a prestagao de contas anual a ser enviada ao Tribunal de Contas;
VI - recomendar medidas para o cumprimento de normas legais e tdcnicas;
VII - zelar pela observancia dos limites gasto com pessoal;
VIII - supervisionar as medidas adotadas pela Presidencia, para o retorno da despesa total com pessoal ao 
respective limite, caso necess&rio, nos turnos da legislagao vigente;
IX - produzir, sempre que requisitado relatdrios destinados , a subsidiar a agao e gestao do Presidents e 
dos respons£veis pelo abrigo;
X - participar dos processes de expansao e informatizagao, com vistas a proceder a melhoria continua 
das atividades prestadas pelo sistema de controle interno;
XI - realizar treinamentos aos servidores integrantes do sistema de controle interno, bem como a 
disseminagao de informagdes tdcnicas e legislativas;
XII - recomendar, acompanhar e avaliar a execugao de auditorias e sindicancias;
XIII - proper & Presidencia do Consdrcio, instrugoes normativas que busquem estabelecer padronizagao 
de procedimentos pelas unidades administrativas, concernentes a agao do sistema de controle interno;
XIV - fornecer informagdes de interesse publico quanto & tramitagao de procedimentos internes 
da Controladoria, mediants requisigao oficial;
XV - promover, organizar e executar programagao periodica de auditoria contcibil, financeira, 
orgamenteria, patrimonial e operacional e emitir os respectivos relatdrios;
XVI - alertar formalmente a autoridade administrativa competente sempre que tiver conhecimento de qualquer 
irregularidade ou ilegalidade prevista em lei;
XVII - Comunicar ao Tribunal de Contas a constatagao de irregularidade ou ilegalidade de que tiver 
conhecimento, em conformidade com as normas vigentes;
XVIII - indicar providencias com vistas a sanar as irregularidades e evitar ocorrencias semelhantes;
XIX - assegurar a economicidade da Administragao nas &reas contabil, orgamentaria, financeira, 
administrativa, patrimonial e operacional,
XX - controlar desvios, perdas e desperdicios;
XXI - identificar erros, fraudes e identificar os agentes responsciveis;
XXII - apoiar o Controle Externo;
XXIII - executar outras tarefas correlatas e inerentes as responsabilidades da Unidade de Controle Interno.

CONTROLADOR INTERNO - COMPETENCIA E ATRIBUIQdES REFERENCIAIS - Compete ao controlador 
interno coordenar e desenvolver as atividades de controle interno do abrigo, com as seguintes atribuigdes de 
referenda:

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: ser brasileiro ou estrangeiro na forma da Lei; gozar dos direitos politicos; 
estar em dias com as obrigagoes militares, se do sexo masculine; estar cm dia com as obrigagdes eleitorais; 
ter idade minima de 18 anos; ter formagao superior.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE PROTEQAO A CRIANQA E AO ADOLESCENTE 
DA COMARCA DE SAO JOAO DO IVA(

Abrigo Lar Doce Lar
CNPJ: 17.995.012/0001-04

Fone: (43) 34772641
Rua Jo$6 Bento de Moraes n> 29, Centro - CEP: 86930-000 S3o JoSo do tvaf - Parana

Abrigo tarDoce Lar
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RESOLUQAO

t

ANEXO 1

CARLA SUZI EMERENCIANO 
PRESIDENTE DO CONSdRCIO.

  

CONS6RCIO INTERMUNICIPAL DE PROTEQAO a CRIANQA E AO ADOLESCENTS DA COMARCA DE SAG 
JOAO DO IVAf

Abrigo Lar Doce Lar 
CNPJ: 17.995.012/0001-04 

Fone:(43) 34772641
Rua Jos6 Bento de Moraes n0 29, Centro - CEP: 86930-000 S3o JoSo do Ivai - Parana

I
i

CONTROLADOR INTERNO - COMPETENCIA E ATRIBUI^OES REFERENCIAIS - Compete ao controlador intemo coordenar e 
desenvolver as atividades de controle interno do abrigo, com as seguintes atribuipoes de referenda:
I - fiscalizar o cumprimento das metas previstas no Plano Placic e a execugSo dos pianos orgamentdrios;
II — comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficacia, eficiencia das gestdes orpament^ria, financeira, patrimonial e 
operacional;
III — zelar pela obediencia das formalidades legais e avaliar os resultados de atos administrativos em geral, acompanhando 
especialmente a admissao de pessoal, contratos e licitagoes;
IV - apoiar as unidades do Abrigo no exerclcio institucional do Controle Extemo, especialmente emitindo pareceres sobre balangos e 
balancetes;
V - analisar a prestag&o de contas anual a ser enviada ao Tribunal de Contas;
VI - recomendar medidas para o cumprimento de normas legais e tecnicas;
VII - zelar pela observancia dos limites gasto com pessoal;
VIII - supervisionar as medidas adotadas pela Presidencia, para o retomo da despesa total com pessoal ao respective limits, caso 
necessario, nos tumos da legislagao vigente;
IX — produzir, sempre que requisitado relatbrios destinados , a subsidiar a agao e gestao do Presidents e dos responsdveis pelo abrigo;
X - participar dos processos de expansao e informatizagao, com vistas a proceder a melhoria continua das atividades prestadas pelo 
sistema de controle intemo;
XI - realizar treinamentos aos servidores integrantes do sistema de controle intemo, bem como a disseminag3o de informagoes tecnicas 
e legislativas;
XII - recomendar, acompanhar e avaliar a execug5o de auditorias e sindicancias;
XIII - proper d Presidencia do Consdrcio, instrugdes normativas que busquem estabelecer padronizagao de procedimentos pelas 
unidades administrativas, concernentes a agao do sistema de controle interno;
Xj_V -fomecer informagoes de interesse publico quanto a tramitagao de procedimentos internes da Controladoria, mediants requisigao

XV - promover, organizar e executar programagao periddica de auditoria cont^bil, financeira, orgamenteria, patrimonial e operacional e 
emitir os respectivos relatdrios;
XVI - alertar formalmente a autoridade administrativa competente sempre que tiver conhecimento de qualquer irregularidade ou 
ilegalidade prevista em lei;
XVII - Comunicar ao Tribunal de Contas a constatagao de irregularidade ou ilegalidade de que tiver conhecimento, em conformidade 
com as normas vigentes;
XVIII - indicar providSncias com vistas a sanar as irregularidades e evitar ocorrencias semelhantes;
XIX - assegurar a economictdade da Administragao nas areas contabil, orgamentdria, financeira, administrativa, patrimonial e 
operacional,
XX -controlar desvios, perdas e desperdicios;

---- -- '---- ------------------ ------* ......

B Diano uncial
MUNIClPIO DE SAO JOAO DO IVAl - PR

Em conformidade com a Lei Municipal n° 1.643/2011, regulamentada pelo Decreto n° 061/2014.____________
Lei Complementar Federal n0 101/2000 e Lei ComplementarEstadual n0 137/2011.

Edificio do Consdrcio Intermunicipal de ProtegSo a Crianga e ao Adolescents da Comarca de SSo Joao Do Ivaf, nos vinte e 
nove de junho de Janeiro de 2023.

"SOMULA: Institui a Gratificagao de Controle Intemo - GCI do Consdrcio Intermunicipal de Protegao a Crianga e ao Adolescente da 
Comarca De Sao Joao Do Ivat e dd outras providdneias’’.

A PRESIDENTE DO CONSDRCIO INTERMUNICIPAL DE PROTEQAO A CRIANQA E AO ADOLESCENTE DA COMARCA DE SAO 
JOAO DO IVAl, CARLA SUZI EMERENCIANO, NO USO DE SUAS ATRIBUIQOES LEGAIS E POR MEIO DA ASSEMBLElA 
EXTRAORDINARIA DO CONSDRCIO INTERMUNICIPAL DE PROTEQAO A CRIANQA E AO ADOLESCENTE DA COMARCA DE SAO 
JOAO DO IVAl - ABRIGO LAR DOCE LAR DELIBERADAS PELO CONSELHO DE PREFEITOS QUE FAZEM PARTE DO 
CONSORCIO, edita a seguinte:

Art. 1° - Fica Institufda a Gratificagao de Controle Intemo - GCI, devida ao servidor em exerclcio da Fungao de Controle Intemo 
no Abrigo.

§ 1 ° - A gratificagSo institufda por essa Resolugao correspondem a RS 300,00 (trezentos reais) e serao regulamentadas por ato 
do Presidente do Consdrcio.

Art. 2° - As despesas resultantes da aplicagao desta Lei correrao d conta das dotagdes orgamentdrias consignadas ao Abrigo.
Art. 3° - Essa Resolugdo entra em vigor a partir de sua publicagao, com produgao de efeitos no primeiro dia de janeiro de dois mil e 

vinte e tres.
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RESOLUQAO N°. 12/2023

RESOLUQAO

§ 6° - O servidor publico ou empregado publico detentor de 2 (dois) cargos publicos no abrigo 
tera direito a somente um beneficio do Vale alimenta^ao.

§ 5° - 0 valor correspondente ao Vale alimenta^ao serci creditado aos servidores ate o quinto 
dia util do mes da competencia subsequente.

§ 4° - Para cada falta, justificada registrada nos assentos funcionais do servidor sera 

descontado do valor do credito atribuido ao "Cartao Vale AlimentaQao" nos termos desse artigo 
1/30 para cada dia de falta.

§ 2° - A realizaqao das horas extras nao acarretara acrescimo de pagamento no valor 
estipulado para o Vale Alimentaqao.

Art. 1° • Pica autorizado a conceder aos servidores do Consdrcio "Vale Alimenta^ao” mensal, com 
intuito de propiciar seguranga alimentar e nutricional a cada servidor.

§ 3° • Para cada falta, justificada registrada nos assentos funcionais do servidor, sera 
descontado do valor do crddito atribuido ao "Vale Alimentaqao” nos termos desse artigo 1/30 para 
cada dia de falta.

CONS6RCIO INTERMUNICIPAL DE PROTEQAO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE 
DA COMARCA DE SAO JOAO DO IVAf 

Abrigo Lar Doce Lar 
CNPJ: 17.995.012/0001-04 

Fone: (43) 34772641
Rua Jos£ Bento de Moraes ns 29, Centro - CEP: 86930-000 5ao Joao do Ivaf - Parana

A PRESIDENTE DO CONS6rCIO INTERMUNICIPAL DE PROTE$AO A CRIANQA E AO 
ADOLESCENTE DA COMARCA DE SAO JOAO DO IVAf, CARLA SUZI EMERENCIANO, NO USO DE 
SUAS ATRIBUIQOES LEGAIS E POR MEIO DA ASSEMBLE EXTRAORDINARIA DO CONSdRCIO 
INTERMUNICIPAL DE PROTEQAO A CRIANQA E AO ADOLESCENTE DA COMARCA DE SAO JOAO 
DO IVAl - ABRIGO LAR DOCE LAR DELIBERADAS PELO CONSELHO DE PREFEITOS QUE FAZEM 
PARTE DO CONSdRCIO, edita a seguinte:

Abrigo larDoce Lar

§ 1° - Serao contemplados com o beneficio, todos os servidores ativos, de cargo de 
provimento efetivo, comissionados e celetistas do abrigo.

“SUMULA: Autoriza O CONS6RCIO INTERMUNICIPAL DE 
PROTEQAO A CRIANQA E AO ADOLESCENTE DA 
COMARCA DE SAO JOAO DO IVAl a instituigao do 

PROGRAMA MUNICIPAL DOS SERV/DORES DO 

ABRIGO com concessao de Vale Alimentagao dos 
servidores do abrigo lar doce lar
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§ 7° • No mes da contrata^ao ou de exonerate do empregado publico do abrigo o mesmo 
terS direito ao “Vale alimentaQao" quando trabalhar o mes complete ou frapao igual ou superior a 

(15) dias.

§ 8® - O cartao Vale alimentaQao ser£ concedido atravSs do cartao magndtico, prdprio de 

debito recarreg£vel, exclusive e intrasferivel nominal a cada servidor beneficiado. Apenas no 

primeiro mes da aprovapao da lei, serS pago em folha de pagamento, afe a regularizagao do 

procedimento de contratagao da empresa de cartao para fornecimento dos Vales.

§ 10° - O beneficio do Vale alimentagao nao gerar£ efeitos de incorporagao em proventos de 

aposentadoria e pensoes.

§ 12° - 0 beneficio nao se incorporar^ a remuneragao do servidor, e sobre ele nao incidirao 

quaisquer contribuigoes trabalhistas, previdencterias e fiscais.

Artigo 3° - As despesas decorrentes do presente aquisigao correrao por conta de dotagao orgamentciria 
prdpria do Consdrcio.

Artigo 4° • Esta lei entrap em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as disposigoes em 
contrdrio.

Edificio do Consdrcio Intermunicipal de Protegao a Crianga e ao Adolescente da Comarca de Sao 
Joao Do Ivai, nos vinte e nove dias do mds de junho de 2023.

§ 11° - O beneficio do Vale Alimentagao nao serd considerado para efeitos de 13° saleirio, 

ferias e seus reflexes.

CARLAlSUZI 
PRESIDE

CONSdRCIO INTERMUNICIPAL DE PROTEQAO A CRIANQA E AO ADOLESCENTE 
DA COMARCA DE SAO JOAO DO IVAf

Abrigo Lar Doce Lar
CNPJ: 17.995.012/0001-04

Fone: (43) 34772641
Rua Jos£ Bento de Moraes nt 29, Centro-CEP: 86930-000 Sao JoSo do Ival - Parana

IMERENCIANO 
NTEJJO CONSDRCIO.

Abrigo farDoce Lar

§ 9 ° • Ocorrendo o desligamento do servidor o cartao ser£ imediatamente cancelado e o 

beneficio deverd entrega-lo no Departamento de Recursos Humanos do Abrigo.

Artigo 2° - Nao serao considerados como efetivo exercicio, para fins previstos no artigo 1° 

desta lei, todas as hipoteses de afastamento legal do servidor.
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ANEXO 1

VALORES DO VALE ALIMENTAQAO

___________ Descritivo _________
SalSrio Base R$ 1.320,00

Saterio Base R$ 1.321,00 a R$ 1.550,00
SalSrio Base R$ 1.551,00 a R$ 1.800,00

Salario Base acima de R$ 1.801,00

Valores do Vale alimentagao
R$ 250,00
R$ 220,00 

_________________ R$ 200,00
R$ 180,00

CONS6RCIO INTERMUNICIPAL DE PROTEQAO A CRIAN^A E AO ADOLESCENTE 
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